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ANUNT
SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE , cu sediul in comuna Tuglui ., nr.
399, judetul Dolj, organizeaza concurs pentru ocuparea unui post contractual de executie vacant , pe perioada

nedeterminata din cadrul SERVICIUL PUBLIC DE ALIMENTARE CU APA SI CANALIZARE , dupé
cum urmeaza:

A. DENUMIREA POSTULUI
1. INSPECTOR DE SPECIALITATE DEBUTANT .

B. PROBE DE CONCURS

l. Selectia dosarelor de concurs;
2. Proba scrisa;
3. Interviul.

C. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

Candidatii trebuie si indeplineasca conditiile prevazute de art. 3 din Regulamentul — cadru al H.G.
nr. 286/2011 privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile i
completérile ulterioare:

a) Conditii generale de participare:

- are cetdtenia romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scris si vorbit:

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

_ are o stare de sAnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintel
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs:

- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor
fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiel,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

b) Conditii specifice de participare:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta , in domeniul stiintelor
economice ;
- vechime necesard- nu este cazul :



D. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

Concursul se organizeaza la sediul Primariei comunei Tuglui, judetul Dolj din str. nr. 821, in data de
13.05.2022., ora 10:00 — Proba scrisi si in data de 17.05.2022, ora 10:00 — Interviul.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Primariei comunei Tuglui (la secretarul

comisiei de concurs) in termen de 10 de zile lucratoare de la data afisérii anuntului (ultima zi de

depunere fiind 05.05.2022).

Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind, in mod obligatoriu, documentele prevazute la art. 6
din Regulamentul — cadru al H.G. nr. 286/2011:

| cerere de inscriere la concurs adresata autoritatii sau institutiei publice organizatoare ;

2.copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

3.copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile
documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

4.copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in muncd si/sau in
specialitatea studiilor;

5.cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sd-l faca
incompatibil cu functia pentru care candideaza;

6.adeverinta medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate:

7. curriculum vitae.

Copiile actelor mentionate mai sus se prezinta insotite de documentele originale sau in copii legalizate,
care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretariatul comisiel de concurs.

Relatiile suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Tuglui sau la telefon 0251/350 205,
persoand de contact: Ghindeanu alina Amelia - secretar.
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